Huzurlu Bir Diinya
Istiyorum

istanbul’un  kii-
¢clik semtlerinden bi-
rinde, Ikitelli’de,
oturuyorum. Son za-
manlarda hizla ilerle-
yen kentlesme zaten
her yeri beton yigini
haline getirmis du-
rumda. Bu, istan-
bul’un ve bircok bii-
yiik kentin en 6nemli sorunu. Artik o kadar hiz-
I gelisiyor ki her sey bir sabah kalkiyoruz ki so-
runun birisine ¢6ziim bulamazken bir yenisiyle
karsilasiyoruz. ikitelli’de her yeni giin, yeni bir
baz istasyonu faaliyete geciyor. Telefon sirket-
lerinin apartman sahibine teklif ettigi para kar-
sisinda her giin yeni bir apartmanin catisinda
asadi inen baz aletlerini gormek miimkiin. Ha-
yatimizla ilgili ok ciddi endiselerim var. ikitel-
Ii’de son zamanlarda kanser olan insanlarin sa-
yisi belirgin olarak artmistir. Dogan bebeklerin
bircogu ya saglksiz ya da dogduktan kisa bir
stire sonra yasamini kaybetmekte. Hi¢ kugku-
suz bu, insanlga yapilan en biiyiik haksizliktir.
Bu, insanin yasama hakkini elinden almaktir.
Bizler sesimizi duyuramadan ve yeterince anla-
silmadan yasamaya, bir yerlerde sanki hi¢ yasa-
mamiscasina 6lmeye mecbur birakiliyoruz. Her
halde yasamin bdylesini ne bilim ne de tekno-
loji kabul edebilir. Ben kamerali bir cep tele-
fonuyla, yasamla 6liim arasindaki bir cizgide
robotlagsmis olarak yasamak istemiyorum. Ben,
yasamin tam icinde yer alarak, yaraticiligin ve
teknolojinin insanin saghgiyla oynamadigi hu-
zurlu bir diinya istiyorum.

Sesimin bir yerlerde kaybolmayacagdina ina-
niyor; dergimizin insanliga karsi duydugu so-
rumluluga sonsuz giiveniyorum.

Giilcan Arikan
ikitelli / Istanbul

Cevre Miihendisliginin
Onemi

Cevre, yasam icin 6nemli olan dogal, kiilti-
rel ve toplumsal olarak gorebildigimiz dis et-
menler ve onun biinyesinde yer alan canli -
cansiz etmenler biitiintidiir. Cevre, ayni zaman-
da farkli ozellikleri kendi yapisinda bulundur-
makla kalmaz, onunla yasamak icin ayni za-
manda onunla beslenir. Yani canli - cansiz her
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maddeyi ya da grubu bir degisim siirecinden
gecirerek zengin cesitlilikle karmagik ve renkli
olacak bicimde bir diizen olusturur. Bu diizen
zincirleme seklindedir. Bir parcasi zarar gordu-
giinde, diger parcalan da, onlem alinmadigin-
da, stirec icerisinde de olsa, zarar goriir.
Egitim: Belli bir konuda bilgi ya da bilim da-
linda elemanlar yetistirme, gelistirme ve egit-
me olarak tanimlanabilir. Yani insanlara zama-
nin elverdigi siirede gereksinimlerini karsila-
masi icin cesitli davranislariyla sorunlarin iste-
sinde gelmeyi, tutumlarindaki davranislari be-
lirlemeyi, becerilerinde birikim edinmeyi, olay-
lara gercekci goziiyle bakmay ve kisilerin ken-
dine bir sorumluluk edinmeyi hedeflemesidir
egitim. Egitim saglanirken, o kisinin, ekono-
mik durumu ve toplumsal anlayisi g6z oniine
alinir. Cevre egitimindeki amacsa, toplumun
tiim kesimlerini cevre konusunda bilgilendir-
mek, bilinclendirmek, bireylerin aktif olan fa-
aliyet ortamina katilmasini tesvik etmek ve
bunlarla birlikte kalici davranis degisikligini ka-
zandirip, cevreyi korumak icin doga ve insan
sevgisini kazandirmak olmalidir. Cevre egitimi
yalnizca bilgiye yonelik olmaz, ayrica bu verilen
bilgilerin uygulamali olarak ne kazandirdigini
ifade eder ve ayni zamanda bireylere cesitli
meslek edinme kosulu saglar. (Ancak bu egi-
tim “lilkemizde bdyle midir?”, tartismak ge-
rek.) Cevre egitimi ozellikle cevrenin korunma-
sini ve dogal ortami da bir denge olarak uyum-
lu olmasini saglar. Ozellikle dogal kaynaklarla
birlikte cevre-insan iligkisini aciga cikarir. Boy-
lece bireyin daha uyumlu ve disiplinli olmasini
da dgretir. Cevre egitim her yasta ve her mes-
lek grubu icin bireye fiziksel olarak uygulama-
ya yonelik olan egitim ortamini daha cabuk ve
uyumlu olarak kisilik becerileri kazandirir. Cev-
re her kaynadi kapsadigina gore, cevre egitimi
de her kaynaktan yararlanmasini bilmelidir.
Boylece birey yasam icin gerekli olan sorumlu-
luk duygusunu daima yenilik¢i ve gercekgi bir
sekilde ortamda kendisini ve cevresini daha iyi
tanimlar. Yani cevre egitimini alirken kamu ku-
rumlarindan, goniillii cevre kuruluslarindan
sozlii ve yazili basin organlarindan, isletme sa-
hiplerinden ve yoneticilerden yararlanmasini
bilmelidir. Bunun icinde cevre egitiminde ka-
muoyu cok onemlidir. Ciinkii cesitli meslek
gruplarindan olan ya da olmayan kisilerin bilgi-
lendirilmesi, ancak dernek, vakif ve odalar gibi
goniillii kuruluglar sayesinde rahatlikla ve kisa
bir siirede calismalar gerceklestirilebilir. Ayri-
ca, cevre korumaciligini iistlenen bas aktorler
dedigimiz ve hemen hemen yasamin her nokta-
sinda cevre adina bize yol gosterecek olan cev-
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re miihendislerine ve istihdami konusunun,
cevre egitiminde oldukca onemli yeri var. Cev-
re sorunlari, sanayilesme, kentlesme, asiri nii-
fus artisi, ekonomik sorunlar ve iklimsel faktor-
lerden kaynaklandigi kadar, cevre egitiminin
olmayisi ve kurumlarda gorev yapmasi gereken
cevre miihendislerinin olmayisindan ortaya cik-
makta.

Cevre sorunlarinin dogmasina sebebiyet ve-
ren saglksiz ve carpik kentlesme herkes tara-
findan acikca bilinmekte. Bundan dolayi altya-
p1, ulasim, icme suyu temini, beslenme ve ba-
rinma, isinma gibi hizmetleri karsilarken stirek-
li zorluklarla karsilasiimakta ve bu durum bui-
yiik bir biitce israfina yol agmakta. Bunun icin
illerde ya da ilcelerde bu hizmetleri ozellikle
belediyeler tistlenmekteler. Bu hizmetleri tstle-
nen belediyeler hizmetleri yiiriitiirken o bolge-
nin fiziki ve ekonomik sartlarina bagh kalarak
cevre planlamasi yapmali. Cevre planlamasi ve
korunmasini yaparken de bizzat cevre miihen-
dislerine danisarak, ilgili birim kontroliinde ¢a-
lisma yapmali. Belki bazi belediyeler icin, cev-
re miihendislerinden bilgi alarak calismalar
yaptigi soylenebilir. Ancak cevre miihendisleri-
nin almis oldugu gorev ve hizmet ettigi niifus
orani bazen o miihendisin verimli calismasina
engel olmakta. Bunun icin ozellikle Avrupa Bir-
ligi ile ortaklasa yapacagimiz calismalarla bir-
likte belediyelerin kentlesme, altyapi, atik su
artma, kati atik yonetimi, su temini, cevre dui-
zenlemesi, peyzaj gibi cevre planlamalarinda
cevre miihendislerini bizzat bulundurmalar ve
sayilarini da, belediyelerdeki hizmetler sektorii-
ne (niifus ve calisma birimleri gibi) bagl olarak
artirmalari gerekir. Oysa, bazi illerde ve ilceler-
de belediyelerin biinyesinde ne yazik ki cevre
miihendisi yok. Gercek anlamda bir arastirma
yapildiginda acaba ka¢ bin belediyede ya da
tiim bakanliklara bagh merkez ve tasra teskilat-
larinin il miidiirliiklerinde kac¢ tane cevre hii-
hendisi mevcuttur? Ozellikle Cevre ve Orman
Bakanligi, bir sayl envanteri yaparak, tiim ba-
kanlklardaki calisan cevre miihendislerinin sa-
yisini istemeli ve kurumlarin cevreyle ilgili 6ne-
mine deginmesini dilerim. Bazi belediyelere
bagl atik su aritma ve icme suyu temini icin ya-
pilmis olan tesisler de bizzat cevre miihendisi
kontroliinde olmali. Bunlar i¢cin Cevre Miihen-
disleri Odasr’nin il ve ilcelerde cevre miihendi-
si bulundurmayan belediyelerle irtibata gece-
rek odaya kayith daimi personel calistiriimasi
saglanmali. Boylece cevre miihendisleri de hak
ettigi hizmetler sektoriinde bulunmus olurlar.

Osman Akilli
Fatih / istanbul
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